Propozycja identyfikowania uczniow zdolnych na podstawie raportu
przygotowanego Os$rodek Rozwoju Edukacji w ramach projektu
»Opracowanie i wdrozenie kompleksowego systemu pracy z uczniem
zdolnym”

Trzy etapy:

1. Identyfikacja poprzez zastosowanie narz¢dzi psychometrycznych dla nauczycieli oraz
arkusza obserwacyjnego dotyczacego zdolno$ci 1 zainteresowan —uczniow,
uwzglednienie nominacji nauczycielskich, rodzicielskich, uczniowskich.

Weryfikacja zdolnosci w ramach warsztatow i zajec.
3. Diagnoza zdolnosci ucznia w poradniach psychologiczno — pedagogicznych (wydanie
opinii i/lub zalecenia — np. indywidualnego programu nauki).
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Pierwsze rozpoznanie ma najcz¢sciej forme nieformalnej obserwacji, np. przez nauczyciela
podczas prowadzenia zaje¢ przedmiotowych (szczegélne zwrocenie uwagi na zachowania
typowe dla uzdolnionych, np. aktywno$¢ wiasna ucznia, zadawanie pytan, dociekliwos¢,
prezentowana wiedza).

Warto doda¢ analize prac dziecka pod katem kreatywnos$ci, nowatorstwa i wyobrazni.
Wywiad — z rodzicami, rozmowy z uczniem oraz innymi osobami pracujgcymi z uczniem
poza szkola.

Problemem jest brak dostepnych wystandaryzowanych narz¢dzi diagnostycznych dla
nauczycieli.

Rekomendowane wystandaryvzowane narzedzia diagnostyczne

e W ramach regionalnego programu DIAMENT opracowane zostaly narze¢dzia
diagnostyczne dla czterech zdolnosci:
- jezykowych,
- przedsigbiorczych, matematycznych,
- w ramach technologii informatyczno — komunikacyjnych
e Wielowymiarowy Kwestionariusz Preferencji

Kwestionariusze do diagnozy postawy tworczej:
o Kwestionariusz Tworczego Zachowania KANH
e Skala Postaw Tworczych vs Odtworczych w wersji dla najmlodszych uczniow i
uczniow szkol ponadgimnazjalnych

Badanie zdolnos$ci muzycznych:
e Srednia Miara Stuchu Muzycznego (nie wymaga posiadania wiedzy muzycznej)

Inne rekomendowane i dostepne w publikacjach ORE narzedzia diagnostyczne, ktorymi moze
postuzy¢ sie nauczyciel to:

e Kwestionariusz Samoobserwacji: Nominacja ucznia przez samego siebie
e Nauczycielski Formularz oceny postawy twolrczej ucznia (opracowany przez
Krzysztofa J. Szmidta)



e Zestaw Kontrolny do rozpoznawania talentu tworczego G. Lewisa (zalecany do
badania uczniow wykazujacych nietradycyjny, nowatorski, pomystowy i1 produktywny
sposob myslenia i zachowania)

e Kwestionariusz Obserwacji: Wskaznik zachowan znamionujacych uzdolnienie
(ogolna lista cech)

e Skala postaw tworczych i odtworczych A. Guzik, Patrycja Huget

Etap Il

Obserwacja zaje¢ w ramach specjalnie przygotowanych warsztatbw oraz zajeé
pozalekcyjnych sprofilowanych pod katem mozliwo$ci wykorzystania réznych zdolno$ci
(organizacja sytuacji wymagajacych uaktywniania danych zdolnosci — nauczyciel obserwuje
dziecko w dziataniu i weryfikuje wczesniejsze wyniki badan).

Etap trzeci

Skierowanie ucznia na diagnoz¢ do Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej i opracowanie
specjalnej $ciezki rozwoju ucznia szczegblnie uzdolnionego

Materiaty opracowane na podstawie:

,Jak pracowac ze zdolnymi ?” Poradnik dla nauczycieli i rodzicow- Marcin Braun, M. Mach, Osrodek Rozwoju
Edukacji, Warszawa 2012

,Model pracy z uczniem zdolnym w gimnazjum” T. Dabrowska, L. Dyndor, M. Forys, K. Galazka,
E.Kolczynska, A. Madziara, K. Peczek, E. Sprawka, E. Wachowicz, Osrodek Rozwoju Edukacji Warszawa
2013

,Model pracy z uczniem zdolnym w szkole podstawowej” Jak praktycznie i systemowo zorganizowac edukacje
uczniéw zdolnych na poziomie szkoly podstawowej? Iwona Fechner — Sedzicka Osrodek Rozwoju Edukacji
Warszawa 2013



