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POWIATOWY ZESPÓŁ PORADNI PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNYCH WE

WROCŁAWIU

Opublikowano w dniu:
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Szczegóły oferty

Typ poszukiwanego pracownika:

Nauczyciel

Kategoria stanowiska/stanowisko:

Psycholog

Rodzaj oferty

Zastępstwo

Liczba godzin w tygodniu

20

Termin składania dokumentów

27.02.2025 r.
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Opis oferty pracy

Poszukujemy psychologa (najchętniej z uprawnieniami psychoterapeuty) na długotrwałe zastępstwo - z dużym

prawdopodobieństwem zatrudnienia na stałe. 

Praca na całym etacie (20 godzin dydaktycznych tygodniowo) realizowanym w dwóch lokalizacjach, we Wrocławiu i w

Siechnicach.

Zastępstwo może rozpocząć się 1 lutego 2025 i potrwa do maja 2026 r (15 - 16 miesięcy).
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Wymagania:

Psycholog, najchętniej z uprawnieniami psychoterapeuty

(może być w trakcie certyfikacji po 2-gim roku szkolenia)

pracujący nurcie systemowym bądź pokrewnych.

Wymagane uprawnienia pedagogiczne lub deklaracja

uzupełnienia w trakcie pracy.

Zakres obowiązków:

W ramach etatu:

- diagnoza dzieci i młodzieży (Wrocław, ul. Kościuszki 131)

- terapie dzieci, młodzieży i ich rodzin (Siechnice, ul.

Kolejowa 4)

Oferujemy:

Możliwość realizacji stażu psychoterapeutycznego w

ramach godzin terapeutycznych podczas zatrudnienia.

Twoja aplikacja musi zawierać (dokumenty

niezbędne):

CV, list motywacyjny z opisem dotychczasowych

doświadczeń zawodowych.

Wymagane dokumenty aplikacyjne

prosimy przesyłać na adres:

kancelaria@pzp.edu.pl z tytułem maila

"psycholog - Wrocław i Siechnice"

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu

rekrutacji (zgodnie z ustawą z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz.

1000) oraz zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016

r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie

swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).


